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BU-Branchenkonzept fir MLP

Mit vereinfachter Gesundheitspriifung

Exklusiv fiir Steuerberater oder -priifer, Limits

Wirtschaftspriifer, Rechtsanwilte oder « Monatliche Berufsunfihigkeitsrente bis zu 1.000 Euro
Notare, Architekten, Ingenieure, bzw. 1.500 Euro** (abhdngig von der Personengruppe)
niedergelassene Arzte, ITler, - Mindestens 250 Euro Berufsunfahigkeitsrente
UnternehmenSberater' Flrmen-lnhaber/ » Monatlicher Mindestbeitrag 100 Euro inklusive des
Geschaftsfiihrer einer Firma und Sparanteils

Selbststdndige - Low Start méglich

+ Fir diese Personengruppe bieten wir in der 3. Schicht: - Maximaler monatlicher Beitrag 750 Euro

monatliche Berufsunfahigkeitsrente* von mindestens ) o
250 Euro pro Monat, maximal 1.500 Euro** * Beitragsdynamik bis zu 5 Prozent
» Silent Power 10 Prozent bei der Beitragsbefreiung

» Flex Up-Erhoéhung der Berufsunfahigkeitsrente
ohne Gesundheitsprifung bei Eintritt verschiedener

Exklusiv fiir Angestellte in einer Firma
Ereignisse***

fFolgender Branchen: Steuerberatung oder
-priifung, Wirtschaftspriifung,

» BU-Rentendynamik bis zu 1 Prozent moglich

Anwaltskanzleien oder Notariate,
Architektur- oder Ingenieurbiiros,
Arztpraxen, Apotheken, IT,
Unternehmensberatung

» Flrdiese Personengruppe bieten wir in der 3. Schicht:
monatliche Berufsunfahigkeitsrente* von mindestens

Hochsteintrittsalter 45 Jahre

Die H6he der Gesamtversorgung fiir den Fall der Berufs-
und Erwerbsunfahigkeit (d. h. die Summe der Beitrage

aus der hier beantragten Jahresrente und den Anspriichen
aus anderen Versicherungsvertragen) betragt maximal

70 Prozent der in den letzten drei Jahren durchschnittlich
verdienten Gesamtnettoeinkinfte

250 Euro pro Monat, maximal 1.000 Euro

Beispiele Fiir Vertragskonstellationen

BU-Rente Beitrag Ablaufleistung Silent Power
(in Euro) (in Euro) bei 6 % (in %)
(in Euro)
Jurist 40 67 1.500 145 25.335 10
Steuerberater 30 67 1.500 145 81.455 10
Mediziner 27 67 1.250 120 90.954 5
Architekt 40 67 1.250 118 21.527 5

* Die Hohe der Gesamtversorgung fir den Fall der Berufs- und Erwerbsunfahigkeit (d. h. die Summe der Beitrdge aus der hier beantragten Jahresrente
und den Anspriichen aus anderen Versicherungsvertragen) betragt maximal 70 Prozent der in den letzten drei Jahren durchschnittlich verdienten
Gesamtnettoeinkinfte.

** Maximal 1.000 Euro Berufsunfahigkeitsrente fir Apotheker versicherbar.

*** Unter der Voraussetzung, dass die Bedingungen fir Flex Up erfillt sind. BU-Branchenkonzept 1
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Erklarung zur Gesundheit

Hiermit erklare ich,

- dassichvoll arbeitsfahig, nicht schwerbehindert und in den letzten zwolf Monaten vor Antragstellung nicht mehr als
20 Arbeitstage krank gewesen bin,

dass keine vollstdndige oder teilweise Erwerbsminderung vorliegt,

dass keine Erwerbsminderungs-, Erwerbsunfahigkeits- beziehungsweise Berufsunfahigkeitsleistung bei einem gesetz-
lichen oder privaten Versicherungstrager anerkannt oder beantragt ist,

dassichin den letzten zw6lf Monaten nicht [&nger als zwei Wochen ununterbrochen verschreibungspflichtige Medika-
mente eingenommen habe (auBer Verhitungsmittel).

Die versicherte Person darf nicht im Rahmen von Risikovoranfragen und/oder friiheren Antrdgen zu erschwerten Bedingungen
bei uns angenommen oder abgelehnt worden sein. Die Kombination mit friiheren BU-Aktionen ist nicht moglich.

Weitere Informationen und Angebote erhalten Sie unter 069 153295215 oder schreiben Sie an mlp@standardlife.de

Wir mochten Menschen jeden Geschlechts gleichermaBen ansprechen und wéhlen daher neutrale Schreibweisen, wo es uns moglich ist. Jedoch bitten wir um
Verstandnis, dass wir teilweise dem Lesefluss zuliebe nur die bindre oder auch nur die mannliche Schreibweise verwenden.
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